
 
 
ПАО «Комбинат Южуралникель» 

462402, Российская Федерация, Оренбургская обл,  
г. Орск, ул. Призаводская, д. 1 
Тел.:+7 (3537) 37-11-68, e-mail: priemn@unickel.ru 
 

Сведения о кандидатах в Совет директоров 

ПАО «Комбинат Южуралникель» 
для избрания на годовом Общем собрании акционеров в 2024 году 

 
С учетом отсутствия поступивших от акционеров в адрес ПАО «Комбинат Южуралникель» (далее также 

Общество) предложений по кандидатам в список кандидатур в Совет директоров Общества для избрания на Общем 
собрании акционеров, Совет директоров Общества, в соответствии с ч. 7 ст. 53 Федерального закона «Об 
акционерных обществах» включает следующих кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам в 
Совет директоров Общества на годовом Общем собрании акционеров: 

 
№  
п/п 

 Ф.И.О. 
 

Занимаемые должности  
(в том числе выборные)  

за последние 5 лет   

Результаты оценки кандидатов в Совет директоров с точки 
зрения наличия у них необходимого опыта, знаний, деловой 

репутации, отсутствия конфликта интересов, а также 
информация о соответствии кандидата критериям 

независимости согласно рекомендациям 102 - 107 Кодекса 
корпоративного управления 

1. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат соответствует текущим и ожидаемым 
потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 
личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 
должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
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соответствии с п.п. 105 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

2. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат соответствует текущим и ожидаемым 
потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 
личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 
должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
соответствии с п.п. 105 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

3. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат соответствует текущим и ожидаемым 
потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 
личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 
должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
соответствии с п.п. 105 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

4. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат в полной мере соответствует текущим и 
ожидаемым потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 



личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 
должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
соответствии с п.п. 103 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

5. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат в полной мере соответствует текущим и 
ожидаемым потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 
личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 
должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
соответствии с п.п. 103 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

6. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат в полной мере соответствует текущим и 
ожидаемым потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 
личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 



должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
соответствии с п.п. 103 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

7. 

Лицо не 
раскрывается* 

Информация не раскрывается в соответствии с 
положениями действующего законодательства* 

Кандидат соответствует текущим и ожидаемым 
потребностям Общества, требованиям, 
предъявляемым Обществом к кандидату на должность 
совета директоров. Имеет безупречную деловую и 
личную репутацию и обладает знаниями, навыками и 
опытом, необходимыми для принятия решений, 
относящихся к компетенции совета директоров, и 
требующимися для эффективного осуществления его 
функций. Конфликт интересов с Обществом 
отсутствует. Не является участником, занимающим 
должности в составе исполнительных органов и (или) 
являющееся работником юридического лица, 
конкурирующего с обществом. 
Кандидат не соответствует критерию независимости, в 
соответствии с п.п. 105 п. 2.4.1. Кодекса 
корпоративного управления. 

 
* В соответствии с правом, предоставленным Постановлением Правительства РФ от 04.07.2023 №1102, Общество может осуществлять 
раскрытие и (или) предоставление информации, подлежащей раскрытию и (или) предоставлению в соответствии с требованиями 
Федерального закона «Об акционерных обществах» и Федерального закона «О рынке ценных бумаг» вне зависимости от целей и форм 
раскрытия и (или) предоставления, в ограниченных составе и (или) объеме, если раскрытие и (или) предоставление информации 
приведет (может привести) к введению иностранными государствами, государственными объединениями и (или) союзами и (или) 
государственными (межгосударственными) учреждениями иностранных государств или государственных объединений и (или) союзов 
ограничительных мер в отношении эмитента и (или) иных лиц. 

 


